Akadémia vzdelávania NOVOHRAD,o.z.,Partizánska 17, 984 01 Lučenec

Tel.: 0911-936 120,  e-mail: kurzy@avnovohrad.sk
Vás pozýva na odborno-konzultačný  seminár  pre mzdových a personálnych pracovníkov
Mzdová účtovníčka na konci III. a na začiatku IV. Q roku 2015  
Uskutoční sa 

v utorok   6. októbra  2015 od 8.30 hod.

v hotelovom a kongresovom centre hotela CLAVIS Lučenec, Jókaiho 22
LEKTOR:    Ing. Pavol Kukučka
PROGRAM:

1. Míľniky v živote zamestnanca ... okrem iného aj :

 -  vlastná svadba, rozvod, narodenie dieťaťa, úmrtie rodinného príslušníka, úmrtie zamestnanca - povinnosti zamestnávateľa

2. Zrážky zo mzdy zamestnanca ... okrem iného aj :

 -  zrážky zo mzdy podľa Zákonníka práce, zrážky v prospech zamestnávateľa

 -  zrážky so súhlasom / bez súhlasu zamestnanca, obmedzenie výšky zrážky

 -  zrážky zo mzdy podľa osobitných predpisov, exekúcie, nariadenia súdu a správnych orgánov

 -  dohody o zrážkach podľa §551 Občianskeho zákonníka, viac zrážok a exekúcií týkajúce sa jedného zamestnanca

 -  povinnosti zamestnávateľa, použitie "tretinového systému" pri výpočte zrážok,, nepostihnuteľné sumy, vyživované osoby

 - výpočet čistého príjmu

3. Nový školský/akademický rok 2015/2016

 -  dozvuky predchádzajúceho školského/akademického roka,

    opakovaná maturita, opakované ročníky, prerušenia, preložené skúšky, štátnice

 -  nárok na daňový bonus, dohody o brigádnickej práci študentov -dokedy a s kým, zdravotné poistenie

4. Staronová suma životného minima od 1.7.2015 :

 -  daňový bonus, nezdaniteľné časti základu dane, zvýhodnenia II. a III. piliera

5. Minimálna mzda na rok 2016 a jej vplyv na :

-  Zákonník práce, zákon o dani z príjmov

6. Dohody v II. polroku 2015 z pohľadu Zákonníka práce

-  predlžovanie a reťazenie dohôd, súbeh viacerých druhov dohôd, súbeh dohody a pracovnej zmluvy

-  koniec prechodného obdobia pre dĺžku uzatvorených dohôd, vplyv § 129 až 132 na dohody

7. Pripravované zmeny v zákonoch :

č. 461 / 2003 Z.z. o sociálnom poistení

č. 580 / 2004 Z.z. o zdravotnom poistení

č. 595 / 2003 Z.z. o dani z príjmov z pohľadu závislej činnosti

č. 311 / 2001 Z.z. Zákonník práce
Účastnícky poplatok:  40- EUR  za účastníka. Cena je stanovená podľa zákona č.18/96 Z.z. o cenách. V cene je zahrnuté občerstvenie účastníkov seminára, pracovný materiál a všetky náklady podujatia. Bankové spojenie: OTP Banka Slovensko, a.s., pobočka Lučenec, č.ú. 14721730/5200, (IBAN – SK44 5200 0000 0000 14721730), VS: 090215, KS: 0308, IČO: 42307791, DIČ: 2023810855. V prípade úhrady na faktúru  prosíme obratom zaslať objednávku s fakturačnými údajmi /názov firmy, IČO,DIČ, DIČ SK/ na našu adresu.  Pozvánka slúži ako príloha k ekonomickému zúčtovaniu Vašej účasti na podujatí. Pri neúčasti poplatok nevraciame, je možné vyslať náhradu. Nie sme platcami DPH. 
Prihlášky – riadne vyplnené zašlite poštou alebo e-mailom do 02.10.2015                                                                                            

          Mgr. Ján BELKO v.r.

                                                                                                                         Predseda AV NOVOHRAD
vrátiť najneskôr do 02.10.2015
Záväzná prihláška na seminár –06.10.2015
Mzdová účtovníčka na konci III. a na začiatku IV. Q roku 2015
Organizácia, firma .....................................................tel..................................e-mail:...................................

Počet zamestnancov, ktorí sa zúčastnia odborného seminára: ....................

Poplatok vo výške ................... €

a) sme uhradili dňa .................................. z účtu číslo .............................................................

b) uhradíme v hotovosti pri prezencii od 8.00 hod.

V .............................. dňa ...............................                        ............................................................

                                                                                                                    pečiatka a podpis[image: image1.png]



