Akadémia vzdelávania NOVOHRAD,o.z.,Partizánska 17, 984 01 Lučenec

Tel.: 0911-936 120,  e-mail: kurzy@avnovohrad.sk
Vás pozýva na odborno-konzultačný  seminár  pre mzdových a personálnych pracovníkov
Novela Zákonníka práce od 1.5.2018
Prehľad legislatívnych zmien od 1.1.2018
Uskutoční sa 

v pondelok   28. mája   2018 od 8.30 hod.
hotelové a kongresové centrum hotela CLAVIS Lučenec, Jókaiho 22
LEKTOR:    Ing. Pavol Kukučka
PROGRAM:

· Novela Zákonníka práce účinná od 1.5.2018 
·  mzdové zvýhodnenie za prácu v sobotu, nedeľu
· ktoré firmy a za akých podmienok  môžu dohodnúť nižšiu sumu mzdového zvýhodnenia až o 5 %  resp. 10 %
·  mzdové zvýhodnenia za nočnú prácu
· ktoré firmy a za akých podmienok  môžu dohodnúť nižšiu sumu mzdového zvýhodnenia až o 5 %
· mzdové zvýhodnenie za prácu vykonávanú vo sviatok
· Dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru
·   mzdové zvýhodnenie za 
· prácu v sobotu, nedeľu
· za nočnú prácu
·   zvýšená odmena za prácu vo sviatok 
· Prechodné ustanovenie účinné od 1.5.2018
·  časové rozlíšenie mzdového zvýhodnenia za prácu v sobotu, nedeľu, nočnú prácu,

· obdobie od 1.5.2018 do 30.4.2019

· obdobie od 1.5.2019

· Dopad zmien v mzdovom zvýhodnení v Zákonníku práce na 
· Zákon č.553/2003 Z.z. o odmeňovaní zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme 
· Zákon č.  55/2017 Z.z. o štatnej službe
· 13.  a 14. mzda / odmena komplexne za rok 2018, 2019, 2020, 2021 z pohľadu
·  Zákonníka práce, Zákona o práci vo verejnom záujme, Zákona o štátnej službe Zákona o dani z príjmov, Zákona o zdravotnom poistení, Zákona o sociálnom poistení 

· Dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru z pohľadu dôchodcov od 1.7.2018
· Novela č.266/2017 Z.z.  zákona č.461/2003 Z.z. o sociálnom poistení 

· odmena do a nad 200 eur

· dohody uzavreté pred a po účinnosti novely

· spôsob uplatňovania zvýhodnenia z pohľadu administratívnych činností

· čestné Vyhlásenie – začiatok a koniec uplatňovania

· prihlasovanie a odhlasovanie v Sociálnej poisťovni

· pre ktorých dôchodcov to bude výhodné / nevýhodné

· Ročné zúčtovanie poistného na sociálne poistenie od r. 2019
· zavedenie ročného zúčtovania poistného na sociálne poistenie

· základná informácia o príprave novely zákona č.461/2003 Z.z.

· Stručný prehľad zmien účinných od 1.1.2018
· Zákon o dani z príjmov č.595/2003 Z. z. z pohľadu závislej činnosti 

· nezdaniteľná časť základu dane - preukázateľne zaplatené úhrady súvisiace s kúpeľnou starostlivosťou 

· daňový bonus na zaplatené úroky pri úveroch na bývanie

· Zákon č.461/2003 Z. z. o sociálnom poistení k 1.1.2018

· maximálny vymeriavací základ, valorizácia dôchodkov

· zvyšovanie dôchodkového veku, predčasný dôchodok

· zmena termínov oznamovacích povinností zamestnávateľa

· zmenené podmienky pre nárok na dávku v nezamestnanosti,

· prihlasovanie, odhlasovanie zamestnávateľov, zamestnancov do SP, ELDP

·    Novela zákona o nelegálnom zamestnávaní 
·    Novela zákona č.5/2004 Z.z. o službách nezamestnanosti 
·    Novela zákona o obecnom zriadení č.369/1990 Z.z. z pohľadu odmeňovania
· poslancov obecného zastupitelstva, členov komisií
Účastnícky poplatok:  40- EUR  za účastníka. Cena je stanovená podľa zákona č.18/96 Z.z. o cenách. V cene je zahrnuté občerstvenie účastníkov seminára, pracovný materiál a všetky náklady podujatia. Bankové spojenie: OTP Banka Slovensko, a.s., pobočka Lučenec, č.ú. 14721730/5200, (IBAN – SK44 5200 0000 0000 14721730), VS: 280518, KS: 0308, IČO: 42307791, DIČ: 2023810855. V prípade úhrady na faktúru  prosíme obratom zaslať objednávku s fakturačnými údajmi /názov firmy, IČO,DIČ, DIČ SK/ na našu adresu. Spätne faktúru nevystavujeme!!! Pozvánka slúži ako príloha k ekonomickému zúčtovaniu Vašej účasti na podujatí. Pri neúčasti poplatok nevraciame, je možné vyslať náhradu. Nie sme platcami DPH. 
Prihlášky – riadne vyplnené zašlite poštou alebo e-mailom do 24.05.2018
          Mgr. Ján BELKO v.r.

                                                                                                                         Predseda AV NOVOHRAD
vrátiť najneskôr do 24.05.2018
Záväzná prihláška na seminár –28.05.2018
Novela Zákonníka práce od 1.5.2018 + prehľad legislatívnych zmien od 1.1.2018
Organizácia, firma .....................................................tel..................................e-mail:...................................

Počet zamestnancov, ktorí sa zúčastnia odborného seminára: ....................

Poplatok vo výške ................... €

a) sme uhradili dňa .................................. z účtu číslo .............................................................

b) uhradíme v hotovosti pri prezencii od 8.00 hod.

V .............................. dňa ...............................                        ............................................................

                                                                                                                    pečiatka a podpis[image: image1.png]



